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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FUNÇÃO 01-COORDENAÇÃO 

N° Nome Pontuação Situação 

01 ALEXANDRA DE CASTRO OLIVEIRA 95 Classificada 
 

02 LUCAS HENRIQUE DE LIMA 40 Classificado 
(além da vaga) 

03 FÁBIO AUGUSTO DA CRUZ FERREIRA 20 Classificado 
(além da vaga) 

 

FUNÇÃO 02-ASSISTENTE SOCIAL 

N° Nome Pontuação Situação 

01 GABRIELA APARECIDA FERREIRA 

DIAS 
35 Classificada 

 

02 TAINARA SABRINA RAMOS DA SILVA 20 Classificado 
(além da vaga) 

03 LETICIA CAMARGOS PEREIRA 20 Classificado 
(além da vaga) 

 

FUNÇÃO 03-PSICÓLOGO 

N° Nome Pontuação Situação 

01 MARTA CRISTINE RODRIGUES 35 Classificada 
 

 

FUNÇÃO 04-EDUCADOR SOCIAL 

N° Nome Pontuação Situação 

01 VALDETE ALVES DA SILVA SOUSA 80 Classificada 
 

02 TALITA BASILIO DE FARIA 40 Classificada 
 

03 JULIANA RAMOS NUNES 40 Classificada 
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04 DÉBORA CRISTINA DA SILVA 

PEREIRA  
20 Classificada 

 

05 ADRIANE ROMUALDO DA SILVA 20 Classificada 
 

06 KELLEN JEANE GONTIJO  10 Classificada 
 

 

FUNÇÃO 05-AUXILIAR DE EDUCAÇÃO SOCIAL  

N° Nome Pontuação Situação 

01 ARILMA OLIVEIRA DA CUNHA SILVA 70 Classificada 
 

02 HELENA JOSÉ RIBEIRO  60 Classificada 
 

03 JAQUELINE DE SOUSA PEREIRA 20 Classificada 
 

04 JHENIFFER ALEXANDRA INÁCIO 

FERNANDES SILVA 
20 Classificada 

 

 

FUNÇÃO 06-AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  

N° Nome Pontuação Situação 

01 CINTIA GABRIELA DA SILVA 25 Classificada 
 

 

DESCLASSIFICADO 

N° Nome Pontuação Situação 

01 LUCIANA DE CASSIA COELHO 00 Desclassificada 
 

 

*Candidata desclassificada conforme item 7.1 a) Fizer em qualquer documento 

declaração falsa ou inexata, durante processo seletivo, candidata juntou 

erroneamente a documentação.  
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Alexandra de Castro Oliveira 

PONTUAÇÃO CARGO DE COORDENADOR (A)  

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Superior  20 20 20 

Pós Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado 

na área da Educação 

Assistência Social ou 

Psicologia  

05 20 15 

Pontuação  - - 35 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)             

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 60 

Pontuação  - - 95 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Lucas Henrique de Lima  

PONTUAÇÃO CARGO DE COORDENADOR (A)  

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Superior  20 20 20 

Pós Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado 

na área da Educação 

Assistência Social ou 

Psicologia  

05 20 20 

Pontuação  - - 40 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                   

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 00 

Pontuação  - - 40 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Fábio Augusto da Cruz Ferreira   

PONTUAÇÃO CARGO DE COORDENADOR (A)  

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Superior  20 20 20 

Pós Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado 

na área da Educação 

Assistência Social ou 

Psicologia  

05 20 00 

Pontuação  - - 20 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 00 
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Pontuação  - - 

 

 

 

 

20 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Gabriela Aparecida Ferreira Dias    

PONTUAÇÃO CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL   

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Superior  20 20 20 

Pós Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado 

na área da Educação 

Assistência Social ou 

Psicologia  

05 20 00 

Pontuação  - - 20 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 15 

Pontuação  - - 35 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Tainara Sabrina Ramos da Silva  

PONTUAÇÃO CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL   

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Superior  20 20 20 

Pós Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado 

na área da Educação 

Assistência Social ou 

Psicologia  

05 20 00 

Pontuação  - - 20 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 00 

Pontuação  - - 20 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Leticia Camargos Pereira   

PONTUAÇÃO CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL   

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Superior  20 20 20 

Pós Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado 

na área da Educação 

Assistência Social ou 

Psicologia  

05 20 00 

Pontuação  - - 20 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 00 

Pontuação  - - 20 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Marta Cristine Rodrigues  

PONTUAÇÃO CARGO DE PSICOLOGO  

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Superior  e 

Inscrição Ativa CRP 

20 20 20 

Pós Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado 

na área da Educação 

Assistência Social ou 

Psicologia  

05 20 15 

Pontuação  - - 35 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 00 

Pontuação  - - 00 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Valdete Alves da Silva Sousa  

PONTUAÇÃO CARGO DE EDUCADOR(A) SOCIAL   

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Médio  10 10 10 

Graduação ou Pós 

Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado  

10 30 10 

Pontuação  - - 20 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 60 

Pontuação  - - 60 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Talita Basílio de Faria   

PONTUAÇÃO CARGO DE EDUCADOR(A) SOCIAL   

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Médio  10 10 10 

Graduação ou Pós 

Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado  

10 30 00 

Pontuação  - - 10 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 30 

Pontuação  - - 30 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 

 

 

 



 

 

P
á

g
in

a
1

3
 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Juliana Ramos Nunes 

PONTUAÇÃO CARGO DE EDUCADOR(A) SOCIAL   

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Médio  10 10 10 

Graduação ou Pós 

Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado  

10 30 20 

Pontuação  - - 30 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 10 

Pontuação  - - 10 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Débora Cristina da Silva Pereira 

PONTUAÇÃO CARGO DE EDUCADOR(A) SOCIAL   

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Médio  10 10 10 

Graduação ou Pós 

Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado  

10 30 10 

Pontuação  - - 20 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 00 

Pontuação  - - 10 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Adriane Romualdo Silva 

PONTUAÇÃO CARGO DE EDUCADOR(A) SOCIAL   

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Médio  10 10 10 

Graduação ou Pós 

Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado  

10 30 10 

Pontuação  - - 20 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 00 

Pontuação  - - 10 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Kellen Jeane Gontijo 

PONTUAÇÃO CARGO DE EDUCADOR(A) SOCIAL   

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Médio  10 10 10 

Graduação ou Pós 

Graduação nas 

modalidades de 

Especialização, 

Mestrado ou Doutorado  

10 30 00 

Pontuação  - - 10 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 00 

Pontuação  - - 10 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Arilma Oliveira da Cunha  

PONTUAÇÃO CARGO DE AUXILIAR DE EDUCAÇÃO 

SOCIAL  

 

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Fundamental 10 10 10 

Ensino Médio  10 10 10 

Graduação ou Pós 

Graduação. 

10 30 20 

Pontuação  - - 40 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 30 

Pontuação  - - 10 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Helena José Ribeiro  

PONTUAÇÃO CARGO DE AUXILIAR DE EDUCAÇÃO 

SOCIAL  

 

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Fundamental 10 10 10 

Ensino Médio  10 10 10 

Graduação ou Pós 

Graduação. 

10 30 20 

Pontuação  - - 40 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 20 

Pontuação  - - 20 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Jaqueline de Sousa Pereira  

PONTUAÇÃO CARGO DE AUXILIAR DE EDUCAÇÃO 

SOCIAL  

 

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Fundamental 10 10 10 

Ensino Médio  10 10 10 

Graduação ou Pós 

Graduação. 

10 30 00 

Pontuação  - - 20 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 00 

Pontuação  - - 20 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: Jheniffer Alexandra Inácia Fernandes Silva 

PONTUAÇÃO CARGO DE AUXILIAR DE EDUCAÇÃO 

SOCIAL  

 

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Fundamental 10 10 10 

Ensino Médio  10 10 10 

Graduação ou Pós 

Graduação . 

10 30 00 

Pontuação  - - 20 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 00 

Pontuação  - - 20 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 

 

 

 



 

 

P
á

g
in

a
2

1
 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2026-CENTRO DE 

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR. 

FICHA DE PONTUAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: CINTIA GABRIELA DA SILVA  

PONTUAÇÃO CARGO DE AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS  

 

Cursos e 

Experiências 

Profissionais  

Pontuação 

por Título  

Pontuação 

Máxima 

Pontuação 

do 

Candidato 

Ensino Fundamental 10 10 10 

Ensino Médio  10 10 10 

Graduação ou Pós 

Graduação . 

10 30 00 

Pontuação  - - 20 

Experiência 

profissional  

Forma de 

Comprovação  

Pontuação (por 

semestre)                  

Pontuação 

do 

Candidato 

Experiência profissional 

(remunerada) 

comprovada na área 

de atuação 

correspondente a 

função pretendida  

Período em 

CTPS, 

Contrato de 

Trabalho (com 

início e fim, 

com a 

informação 

das atividades 

desenvolvidas 

e o respectivo 

período 

trabalhado 

05 05 

Pontuação  - - 05 

*Ressalta-se que a pontuação máxima para experiência profissional é 60 

pontos. 

 


